Regulamin korzystania z wyzywienia w Zespole Przedszkoli nr 2

w Swidniku

§1

Postanowienia ogolne

W przedszkolu funkcjonuje punkt wydawania positkéw w ramach prowadzonego
zywienia dzieci i personelu.

Nie wyodrebnia sie oddzielnego pomieszczenia na stotdwke, positki spozywane sg
w salach zajec.

Regulamin korzystania z wyzywienia okresla zasady odptatno$ci 1 warunki
korzystania przez dzieci i pracownikow przedszkola

Aktualny tygodniowy jadlospis wywieszony jest na tablicy ogltoszen w wejsciu do
budynku oraz na stronie internetowej.

Postanowienia niniejszego regulaminu oraz wszelkie zmiany w nim wprowadzane
podane sa do publicznej wiadomos$ci w sposob przyjety przez przedszkole.

§2

1. Przedszkole zapewnia wyzywienie.

2. Korzystanie z positkoéw w przedszkolu jest odptatne.

3. Przedszkole jest miejscem spozywania positkow przygotowanych przez kuchni¢

Zespotu Ztobkow Miejskich dla:

a) dzieci uczgszczajacych do Przedszkola nr 4 oraz Przedszkola nr 6;

b) nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu (obiad)

4.

Posilki przygotowywane sg przez Zesp6t Ztobkéw Miejskich w oparciu o jadtospis
przygotowywany na kazdy tydzien z uwzglednieniem zasad racjonalnego zywienia.

Jadlospis wywieszany jest na tablicy ogloszen w Przedszkolu oraz na stronie
internetowej przedszkola.

Jadtospis zawiera wykaz alergenéw w poszczego6lnych potrawach.

7. W uzasadnionych przypadkach dietetyk Zespotu Ztobkéw Miejskich zastrzega sobie

10.

11.

prawo do zmiany jadlospisu.

Dyrektor Zespotu Przedszkoli nr 2 ma mozliwo$¢ ustalania jadtospisu w porozumieniu
z dietetykiem Zespotu Ztobkow Miejskich w danym dniu.

Positki sg przygotowywane do wydania w kuchni i dostarczane do sal zaje¢ przez
pracownikow obslugi na wozkach transportowych.

Positki naktadane sg na krotko przed spozyciem, by zachowac wartosci odzywcze
1 odpowiednig temperaturg.

W kuchni/pomieszczeniu wydawania positkow nie moga przebywac inne osoby poza
uprawnionymi.



12.

13.

14.
15.

16.

Positki wydawane sg z kuchni przez personel kuchenny, a nastgpnie rozwozone
specjalnymi wozkami transportowymi do poszczegdlnych sal zaje¢ w godzinach:
» Sniadanie: 8:00;

= Drugie $niadanie: 10:00;

* Obiad: 12:00;

= Podwieczorek:  14:30.

Positki wydawane sg wytacznie na podstawie wykazu dzieci w przedszkolu w danym
dniu i pracownikow zgltaszajacych zywienie.

Przedszkole nie prowadzi sprzedazy positkOw na wynos.

Woda do picia dostepna jest dla dzieci w ciggu catego dnia pobytu w przedszkolu —
w kazdej sali zajec.

W przedszkolu moga by¢ stosowane diety zywieniowe dla dzieci na okreslonych
zasadach.

ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STOSOWANIA DIET
ZYWIENIOWYCH U DZIECI

§3

1. W przedszkolu wydawane sg positki dla dzieci z dietami zywieniowymi.

Rodzice/prawni opiekunowie, ktorych dzieci powinny przestrzegac diet
wykluczajacych niektére produkty lub podstawowe alergeny zobowigzani sg do
powiadomienia przedszkola o tym fakcie poprzez:

a) Ztozenie wniosku w formie pisemnej do dyrektora przedszkola o przygotowanie

positkow pozbawionych niektorych sktadnikéw lub ich zastapienie innymi.

b) Dolaczenie zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego konieczno$¢ zastosowania

eliminacji sktadnikow — alergenow niekorzystnych dla zdrowia.

c) Respektowania ostatecznej decyzji w sprawie zywienia dziecka podjetej przez

dyrektora po konsultacji z dietetykiem, dyrekcja Zespotow Ztobkéw Miejskich

USTALENIE WYSOKOSCI OPLAT ZA POSILKI DZIECI
§4

Dzienna wysokos$¢ oplaty za wyzywienie dziecka obejmuje koszt produktow zuzytych
do sporzadzenia positkéw w wysokosci faktycznych kosztow zuzytego surowca
zgodnie z normami zywieniowymi (koszt wsadu do kotla).

Optaty za positki pokrywaja: rodzice/opiekunowie prawni, pracownicy przedszkola,
Osrodek Pomocy spotecznej w Swidniku.

Optata miesigczna za korzystanie przez dziecko z positkow stanowi iloczyn liczby dni
obecnosci dziecka w przedszkolu oraz dziennej stawki zywieniowe;.

Obecnos¢ dziecka w placowce rozumiana jest jako: dni robocze placowki w danym
miesigcu z niezgltoszong nieobecnoscia dziecka przez rodzicow/prawnych opiekunoéw
w programie Vulcan. Zasada obowigzuje w zwigzku z prowadzonym zywieniem
zewnetrznym.



5. Rodzice s3 informowani o wysokosci stawki zywieniowej na pierwszym zebraniu
w nowym roku szkolnym.

Racje zywieniowe pracownikéw odpowiadaja normom i gramaturze racji dzieci.

7. Nauczyciele korzystajacy z obiadéw optacaja pelny wsad do kotla wskazany w stawce
zywieniowej positkow.

8. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej dla dzieci oraz nauczycieli korzystajacych
z wyzywienia w przedszkolu okreslona jest w zarzadzeniu dyrektora przedszkola.
W sytuacji wzrostu kosztu produktéw do sporzadzania positkow zgodnie z normami
zywieniowymi, dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zmiany stawki zywieniowej, po uprzednim
uzgodnieniu z organem prowadzacym.

9. Informacja o wprowadzonych zmianach przekazywana jest rodzicom/opiekunom
prawnym i pracownikom co najmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem w formie
ogloszenia na tablicy ogloszen, na stronie internetowej, poprzez komunikator Vulcan
— dziennik elektroniczny.

WNOSZENIE OPLAT ZA POSILKI
§5

1. Informacja o wysoko$ci optaty za wyzywienie dziecka za poszczegolny miesigc
rodzic/prawny opiekun otrzymuje za pomoca dziennika elektronicznego.

2. Optate za wyzywienie dziecka nalezy wnosi¢ do pigtnastego dnia kazdego miesigca za
poprzedni miesigc przelewem na indywidualne konto dziecka zatozone w programie
Vulcan — opfaty.

3. Naliczanie optat dokonywane jest zgodnie z wpisem w dzienniku elektronicznym,
prowadzonym przez nauczycielki poszczegdlnych oddziatow. Liczba przygotowanych
positkow w ciggu dnia generowana jest w aplikacji oplaty.

4.Za dat¢ zaplaty uwaza si¢ dzien wptywu srodkow finansowych na rachunek placowki.

5. W przypadku nieuregulowania optaty w wyznaczonym terminie, rodzice zalegajacy

z optatami sg informowani indywidualnie o koniecznosci uiszczenia optat. Pozostajg oni
dhuznikami z konieczno$cig natychmiastowego uregulowania nalezno$ci za wyzywienie
dziecka.

6. Przy braku terminowe;j ptatnosci rodzic pisemnie informowany jest o kwocie zaleglosci
oraz koniecznos$ci natychmiastowej wplaty naleznosci.

7. W przypadku rezygnacji z miejsca w przedszkolu lub zakonczonej edukacji dziecka,
nadptacona kwota za wyzywienie zwracana jest w nastgpnym miesigcu na wskazane przez
rodzica konto.

8. Istnieje mozliwo$¢ dofinansowania kosztow wyzywienia dla dzieci z rodzin bedacych
W szczegoblnie trudnej sytuacji materialnej lub losowej przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej. W przypadku przyznania pomocy finansowej na pokrycie kosztow
wyzywieniaodptatnos¢ za zywienie dzieci jest regulowana przez MOPS po rozliczeniu
faktycznych kosztow, na podstawie noty ksiggowej wystawionej przez ksiggowos¢
Wydzialu Zarzadzania Oswiata w Urzedzie Miasta z zalaczong listg dzieci, ktérym
przyznano dofinansowanie w terminie ustalonym odrgbnymi przepisami.



9. Ze wzgledow organizacyjnych zglaszanie nicobecnosci dziecka w systemie Vulkan
nastepuje do godziny 8:00 rano danego dnia.

10. W przypadku nie zgtoszenia nieobecno$ci dziecka w przedszkolu w danym dniu
w programie Vulcan przez rodzicéw/opiekundéw prawnych, odptatno$¢ za wyzywienie
calodzienne zostanie naliczona.

10. W przypadku planowanej niecobecnosci dziecka w przedszkolu nalezy zgtosi¢ ten fakt
w dzienniku elektronicznym wpisujac dziecku okreslong nieobecnos$cé.

11. Nauczyciele reguluja naleznos$ci za positki poprzez dokonanie wplaty na konto
przedszkola.

POSTANOWIENIA KONCOWE:

1. Regulamin wprowadza si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym przedszkole.

2. W sprawach dotyczacych korzystania z wyzywienia, a nieokreslonych w niniejszym
regulaminie, decyzje podejmuje dyrektor przedszkola.

3. Nadzdér nad prawidtowym funkcjonowaniem zywienia w placowce sprawuje dyrektor
oraz starszy referent do spraw gospodarczych.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2023r.



